
АДМИНИСТРАЦИЯ
ШИРОКОКАРАМЫШСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЛЫСОГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.10.2023 г                                  № 42	с. Широкий Карамыш
                                                                 
О внесении изменений в постановление администрации Ширококарамышского МО от 01.04.2022 г. №11 «Об утверждении Положения о системе управления охраной труда в администрации Ширококарамышского муниципального образования Лысогорского муниципального района Саратовской области» 

В соответствии с Трудовым кодексом РФ, приказом Министерства труда России от 29.10.2021г №776н «Об утверждении Типового  положения о системе управления охраной труда», межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования» и в целях создания благоприятных условий труда, защиты прав и интересов работников, администрация Ширококарамышского муниципального образования Лысогорского муниципального района Саратовской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1 Внести изменения в постановление администрации Ширококарамышского МО  01.04.2022 г. №11 «Об утверждении  Положения о системе управления охраной труда в администрации Ширококарамышского муниципального образования Лысогорского муниципального района Саратовской области» 
-изложив п.3.1.1. Положения в новой редакции
«3.1.1. Обязанности Главы  муниципального образования.
Ответственность за обеспечение охраны труда в Администрации несет Глава  муниципального образования. Глава  организует работу, направленную на сохранение жизни и здоровья работников и обеспечение соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, а также выделяет необходимые для функционирования СУОТ ресурсы. Обязанности руководителя учреждения в области охраны труда установлены в статье 214 ТК РФ.
Работодатель организует распределение ответственности за вопросы охраны труда на всех работников Администрации»;
-изложив п. 3.1.2. Положения в новой редакции
«3.1.2. Обязанности работников Администрации установлены статьей 215 ТК РФ.
Обязанности работников в области охраны труда прописаны в их должностных инструкциях»;
-изложив п. 3.1.3. Положения в новой редакции
«3.1.3. Комиссии по охране труда.
Согласно  ст. 224 ТК РФ комитеты (комиссии) по охране труда создаются по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников либо их уполномоченного представительного органа»
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Ширококарамышского МО Лысогорского МР Саратовской области в сети Интернет.
 
 
 
Глава Ширококарамышского
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